Friskvdrd inom daglig verksamhet
Anledningen till skrivelsen:

Daglig verksamhet ska i flera avseenden spegla arbetslivet i form av meningsfulla
arbetsuppgifter, arbetstider, ledigheter mm. Friskvard &r idag en mycket vanligt
forekommande mdjlighet hos arbetsgivare och en féorebyggande hélsoinvestering vilket
behdver utvecklas inom den dagliga verksamheten i Arvika kommun. I flera fall i Arvika
sa ser man en onddig fetma och orérlighet samt en dalig allmén halsa bland vissa
brukare vilket spontant uppfattas fran min sida som bade onddigt och som en latt atgérd
att forbattra.

Dessutom skall dessa individer inte gldmmas bort i friskvardsprojektet “Friskare Arvika”:
"Overgripande mal &r att ge forutsattningar for 6khfysisk aktivitet for samtliga arvikabor”
Enligt lag:

Vill man stédja den dagliga verksamhetens friskvardsaktiviteter enligt lag kan man
aberopa "hélso och sjukvardslagen”. Den enskilde brukaren pa daglig verksamhet har
ratt till god vard enligt halso- och sjukvardslagen. Vard och omsorg omfattar saval
FOREBYGGANDE som direkt sjukvardande insatser. Den enskilde kan d& ges méjlighet
till friskvard inom daglig verksamhet for att féorebygga sjukdom och fér att halla en god
allmén hélsa. Friskvardsaktiviteter kan dven inspirera brukarna till liknande aktiviteter pa
fritiden vilket ar halsoframjande.

Syftet med friskvard ar framst att framja hédlsan, men kan dven vara att starka
gruppsamhorigheten och gemenskapen pa arbetsplatsen for brukarna och dess
personal.

Hur ser det ut p& andra stillen:

Friskvardsarbete inom daglig verksamhet &r inget nytt och det har funnits i manga ar
inom andra kommuners dagliga verksamhet och ar vanligt férekommande. Det finns
ocksa kommuner vilka man har daglig verksamhet med friskvardsprofil dar man varvar
arbetstraning med friskvard. I friskvardsdelen s& ingdr da omrddena kost, motion samt
balans mellan arbete och vila. De har d@ méjligheter till fysisk traning sdsom simning,
styrketraning och promenader. Andra friskvardsaktiviteter ar att de ett par dagar i
veckan lagar och ater nyttig mat tillsammans. Samt att de tillsammans gér
gemensamma utflykter och ibland aktiviteter sdsom bowling och boule.

Ser fram emot att f& mer information frén er hur ni tanker kring detta och hur
utformningen av friskvarden inom daglig verksamhet i Arvika kommun kommer att se ut.
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